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Comune di Bernalda

Provincia di Matera

AVVISO PUBBLICO

PER L'INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO
RIAPERTURA TERMINI.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ENTRATE — PERSONALE - AFFARI GENERALI

VISTO che:

* con determinazione del Responsabile pro-tempore del Settore Affari Generali n. 1235 del 29.11.2018 &
stato dato avvio ad una nuova procedura per l'individuazione dei componenti il Nucleo di Valutazione del
Comune di Bernalda;

* il relativo Avviso pubblico & stato pubblicato all'albo pretorio dal 10.12.2018 (n. reg 2218) con scadenza
fissata entro le ore 12.00 del giorno 09.01.2019 per la presentazione delle domande;

* con nota prot. n. 5506 del 12.03.2019 a firma del Responsabile pro-tempore del Settore Affari Generali, &
stata trasmessa al Sindaco listruttoria inerente il suddetto Avviso pubblico per l'individuazione dei
componenti esterni del Nucleo di Valutazione e Controllo:

* non si & proceduto al conferimento dell'incarico de quo, avente peraltro durata triennale, per 'imminente
scadenza del mandato elettorale del Sindaco (26.05.2019);

* con nota n. 14622 del 5 agosto 2019 il Sindaco neo eletto, considerato che I'Avviso pubblico prevedeva
espressamente che, non & posta in essere alcuna procedura selettiva, paraconcorsuale, né parimenti &
prevista la formazione di alcuna graduatoria di merito e che trattasi di incarico fiduciario da
personae, ha disposto, per maggior trasparenza, e dato il tempo decorso dall'avvio della
venissero riaperti i termini dell’Avviso in questione al fine di assicurare la pi ampia partecip.
degli interessati;

IN ESECUZIONE della determinazione n 863 del 11.09.2019 con la quale & stato approvato il presente Awiso
pubblico di riapertura dei termini per la presentazione delle domande per lindividuazione dei componenti
esterni del Nucleo di Valutazione e Controllo;

VISTA la speciale disciplina relativa al Nucleo di Valutazione e Controllo recata dagli artt. 18 |bis, 18 ter, 18
quater e 18 quinquies del Regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi come integrato con
delibera di G.C. n.31 del 7 maggio 2012 ( che ha approvato anche la Performance e suo monitdraggio - giusto
All. 1), le cui norme speciali sono tuttora applicabili in quanto compatibili con quelle del nuovo testo
regolamentare sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera di G.C. n.41 del 7 giugno 2016,
giusto art. 93, comma 2 dello stesso nuovo regolamento che non abroga in toto il precedente testo ma solo le
disposizioni che risultino con esso contrastanti o incompatibili.



RENDE NOTO

che & RIAPERTO IL TERMINE fissato con precedente Avviso pubblicato allalbo pretorio dal
10.12.2018 (n. reg 2218) PER INDIVIDUAZIONE DEI COMPONENTI ESTERNI DEL NUCLEO DI
VALUTAZIONE E CONTROLLO DELL'ENTE.

COMPOSIZIONE NUCLEO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO

In ordine alla composizione del Nucleo di Valutazione e Controllo di questo Comune, le richiamate
norme del regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi, prevede che:

il Nucleo di Valutazione e Controllo & composto di tre membri, nominati dal Sindaco, tra |soggetti
esterni al Comune (comma 2 art. 18 ter);

il Nucleo disporra, in maniera autonoma, in ordine alla nomina del relativo Presidente| A tale
adempimento provvedera nella prima adunanza che sara convocata dal Sindaco (comma 3 art. 18
ter).

ATTIVITA' DI COMPETENZA DEL NUCLEO
Le attivita e i compiti del Nucleo di Valutazione e Controllo del Comune di Bernalda sono disciplinati
dagli artt. 18 bis, 18 ter, 18 quater e documento annesso dell'allegato stralcio del regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi come integrato con delibera di G.C. n.31 del 7
maggio 2012 (che ha approvato anche la Performance e suo monitoraggio- giusto All. 1)
I componenti esterni del Nucleo sono nominati con decreto motivato del Sindaco, scegliendo tra
cittadini italiani dell'Unione Europea, che ne abbiano fatto istanza all'lAmministrazione.

Essi devono (comma 2 art. 18 ter) essere riconducibili alle seguenti figure professionali:
a) Direttori generali
b) Dottori commercialisti
¢) Dirigenti o funzionari di Pubblica Amministrazione, eventualmente anche in quiescenza
d) Specialisti in gestione delle risorse umane,
) Revisori dei conti
f) Liberi professionisti laureati in discipline giuridiche o di tecnica ingegneristica

In_ogni caso, tutti i membri del Nucleo Valutazione devono possedere una comprovata esperienza

Amministrazioni.

L'istanza deve essere corredata dal curriculum da cui deve risultare I'appartenenza alle figure professionali
di cui al richiamato comma 2 dell'art. 18 ter ed il possesso dell'esperienza ivi prevista. | requisiti prescritti
devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
awvviso per la presentazione dei curricula.
| soggetti interessati e in possesso dei requisiti richiesti devono far pervenire entro le ore 12.00 del
quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente Awiso e quindi entro le ore 12.00 del giorno
27.09.2019 presso I'Ufficio Protocollo di questo Comune — P.zza Plebiscito s.n.c. — 75012 Bernalda (Mt),




apposita dichiarazione di disponibilita, indirizzata al Sindaco del Comune di Bernalda, con allegato il proprio
curriculum,
Il curriculum potra essere recapitato al protocollo con qualunque modalita, anche tramite il seguente
indirizzo pec: comunebernalda@pcert.postecert.it, fermo restando che I'Ente non potra essere ritenuto
responsabile per qualunque disguido che determini ritardo nella presentazione rispetto al|termine sopra
indicato, che ha carattere perentorio.

L’Amministrazione ha facolta di prorogare o riaprire, con provvedimento motivato del competente organo, il
termine di cui sopra, come pud revocare in ogni tempo il presente awviso.

Nel curriculum gli interessati dovranno dichiarare il possesso dei requisiti sopra riportati.

Al curriculum il dichiarante dovra allegare copia di proprio documento di riconoscimento in corso di validita a
pena di esclusione.

Nel curriculum inoltre, gli interessati dovranno indicare in modo completo le proprie generalita, la residenza

e lindirizzo al quale chiedono di ricevere tutte le comunicazioni correlate al presente avviso.

MODALITA’ DI SELEZIONE
I curricula saranno analizzati dal Responsabile del Settore Entrate — Personale — Affari \generali, che
sottoporra al Sindaco, per la scelta e la nomina, i risultati dell'istruttoria. Detta istruttoria, trattandosi di
incarichi fiduciari da conferire intuitu personae, consistera non nel rapportare e mettere in relazione il
contenuto del singolo curriculum con parametri o valori assoluti di riferimento bensi nel solo apportare tra
loro i contenuti, nel loro complesso, di tutti i curricula presentati; il tutto cosi come sara fatto constare da
apposita relazione in ordine esclusivamente alla idoneita/non idoneita del richiedente al conferimento
dell'incarico, in ragione del riscontro o meno, in capo al medesimo, del possesso dei requisiti prescritti.
Di dare atto che il Sindaco procedera alla individuazione dei componenti esterni del Nucleo di
Valutazione e Controllo all’esito dellistruttoria di tutte le domande che saranno pervenute sia a
seguito dell’Avviso Pubblico reg.2218 del 10.12.2018 che a seguito della pubblicazione del presente
Avviso di riapertura dei termini.
Con il presente Awviso, pertanto, non & posta in essere alcuna procedura selettiva, paraconcorsuale, né
parimenti & prevista la formazione di alcuna graduatoria in merito.
Trattandosi di incarico fiduciario da conferire intuitu personae, resta in facolta del Sindaco nan procedere
alla scelta di alcuno dei soggetti candidatisi, non conferendo ad alcuno lincarico in questione. La
presentazione del curriculum non comporta alcun obbligo da parte del Comune, di effettivo conferimento
dell'incarico oggetto del presente Awviso.
L'incarico non determina Il'instaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze dell'Ente
comunale,

DURATA IN CARICA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO

L'incarico, da svolgersi presso la Casa Comunale, avra durata triennale con decorrenza dalla data di
conferimento, ossia dalla data di sottoscrizione, per accettazione, del decreto sindacale di nomina.




COMPENSO

Il 'compenso dovuto ai componenti esterni del Nucleo di Valutazione e Controllo & stabilito con il
medesimo decreto sindacale di nomina (alluopo reso esecutivo con l'apposizione, |da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario dell'Ente, del visto di regolarita contabile, attestante la copertura
finanziaria della relativa spesa), prendendo come parametro di riferimento il compenso per i revisori dei
conti ai sensi dell'art. 241 del decreto legislativo n. 267/2000 e ss.mm.ii. (comma 2 art. 18 ter).

Pertanto, compatibilmente e nei limiti delle risorse finanziarie all'uopo destinate nel bilan¢io comunale,
la fissazione di detto compenso assumera a misura massima di riferimento quella corrisposta al lordo,
per anno, al Revisore unico dei conti di questo Comune, ad oggi pari ad un importo lordo annuo di Euro
7.200,00.
Il'compenso, in tal modo determinato, remunera tutte le prestazioni rese dai componenti del Nucleo, ivi
comprese quelle rese ai sensi dell'art. 18 bis dello stralcio regolamentare allegato.
Responsabile del procedimento ¢ il Dott. Mario Giuseppe MONTANAROQ

Bernalda, 12.09.2019 Il Responsabile
Dott. Mario Giuseppe MONTANARO
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